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Situation au 18" janvier 2014

2014
Effectif
PC 3539
Dont CdS-CdE,... 1250
Dont Détachés 302
Dont En formation 350 100%
Cadre/experts 334
ICA 34 90% m Autres fonctions
Autres fonctions 98
Eléves 97 80% ~ Eleves
Total 4102
Positions hors DGAC 42 70% En formation
Total 4144
60% ZICA
50% = Cadres/Experts
40% m Cadre/experts avec
maintien
30% = Détachés
20% E CdS-CdE,...
E . 10% L] Pg: quaJifiés hors
> == détachés
REPUBLIQUE FRANCAISE 0%

Effectif Exercice PC
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Situation au 18" janvier 2014
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Situation au 18" janvier 2014
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Bilan année 2013

Bilan des mouvements corps ICNA (BACEA + ENAC) :

Recrutements
Autres entrées

Total

71
11

82

Retraites
Déces

Autres sorties

94
4
4

105

Schéma d’emploi 2013 pour la catégorie 2 : -21 BACEA ; -3 ENAC
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Bilan année 2013

Bilan des mouvements corps ICNA :

ETP  Non ETP  Non

ETP ETP
Recrutements 71 49 22  Retraites 95 94 1
Autres entrées 11 11 0 Déces 4 4 0
Autres sorties 7 7 0
Mutations ENAC 7 7 0 Mutations ENAC 17 17 0
Total 89 67 22 123 122 1

Schéma d’emploi 2013 pour la catégorie 2 : -21 BACEA ; -3 ENAC
Bilan ETP BACEA : -55 (67-122) (cf. RAP 2013)
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Recrutements 2014

Annexe financiere 2014 :

Année de Année de Date du Type de Initial Réalisé
concours recrutement recrutement recrutement

2013 2014

2014

2015

01/04/2014
01/04/2014
Sous-total

01/11/2014
01/11/2014
01/09/2014
01/09/2014
01/09/2014
Sous-total

Total 2014

01/04/2015
01/04/2015

Sous-total

Total concours 2014

C. Ext.
C. Int.

C. Ext.
C. Int.
EP

SP
L4139-2

C. Ext.
C.Int

30
17

11

44

74

25

30
74

Direction générale de I’Aviation civile
Direction des services de la Navigation aérienne
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Retraites

Limites d’age :

Limite d’age | Dates d’atteinte

Avant 01/07/1961 57 ans Jusqu’au 01/07/2018
01/07/61 — 31/12/61 57 ans 4 mois 01/11/2018 — 30/04/2019
01/01/62 — 31/12/62 57 ans 9 mois 01/10/2019 — 30/09/2020
A partir du 01/01/63 59 ans A partir du 01/01/2022
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250

Retraites

Pyramide des ages du corps au 1" janvier 2014 :
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1957
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1959
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1962
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1968
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1970
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1974
1975
1976
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1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
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Retraites

Effectifs atteignant I'age limite :
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Retraites

Statistiques de départs en retraite par age de depart :

Total
50 51 52 53 54 55 56 limite général
2013 1 1 5 5 6 77 95
2012 1 1 1 1 2 1 8 110 125
2011 2 0 1 2 3 3 13 125 149
2010 1 1 1 4 5 7 9 120 148
5 2 4 7 15 16 36 432 517

Permet d’élaborer le modele de prévision des départs.
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Retraites
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

e |imite

=—modele

Ajout de 5 départs annuels « autres causes ».

Sur le triennal : prévision de 298 départs (280 BACEA + 18 ENAC)
2013 : 99 départs
estimations 2014 — 2015 : 195 départs

Soit une estimation actualisée sur le triennal de 294 départs.
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Retraites

Prévisions de departs par centre (CRNA + Orly + CDG)
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Retraites

Prévisions de départs par service (SNA)

12
10
= SNA/AG
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