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Paris, le 22 juin 2015. 

Compte-rendu de la CICAVE-O du 22 juin 2015 

Règlement intérieur de la CICAVE-O : 

Suite aux remarques et demandes de complément de ce projet, une nouvelle proposition sera faite 

pour la prochaine CICAVE-O. 

Attribution d'une prime de chef d'équipe (AVE 102812, informatique DSAC/SO) : 

Etablissement Service Poste Décision 

DSAC DSAC/SO Chef cellule Informatique 
Accordé 

(création) 

 

Candidatures retenues sur les AVE : 

Les OS déplorent l'exclusion a priori des candidats ouvriers sur les postes ouverts à plusieurs corps. FO 

réclame au plus vite le GT protocolaire "mobilité", comme beaucoup en retard. 

N° SERVICE FAMILLE CANDIDAT RETENU 

102 115 DSAC-SO/Mérignac Informatique Frédéric MORIVAL de SSIM Athis Mons*** 

102 116 SNA-S/Toulouse Electrotechnicien Boris HOARAU du SNA Ouest Nantes 

102 170 CRNA-N/Athis Informatique Pas de candidat 

102 180 STAC/Bonneuil Spécialiste Laboratoire Pas de candidat 

102 219 CRNA-O/Brest Entretien Bâtiment Jean-Michel JOLIVET de la DSAC Ouest Brest 

102 360 DSAC-N/Athis-Mons Entretien Bâtiment Pas de candidat 

102 390 SNA-RP/Orly Informatique Pas de candidat retenu 

102 423 SNA-RP/Roissy 
Chef cellule 

Informatique 
Ehssan ESKANDARY du SNA RP Roissy** 

 

Pour plus d’information visitez notre site  www.fodgac.fr 
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N° SERVICE FAMILLE CANDIDAT RETENU 

102 429 CRNA-E/Reims Entretien Bâtiment Pas de candidat retenu 

102 431 CRNA-E/Reims 2 postes Informatique Fabien J. de SSIM Athis Mons 

102 541 SNA-CE/Clermont-Ferrand Electrotechnicien Pas de candidat 

102 592 DSAC Ouest/Brest 
Chef cellule 

Informatique 
Yannick LEJEUNE de la DSAC Ouest Brest** 

102 631 METEO-FRANCE/Toulouse Electrotechnicien Pas de candidat retenu, recrutement 

102 632 SNIA/Paris Hygiène et Sécurité Gilles AUBERT du BEA* 

102 634 ENAC/Castelnaudary Entretien Bâtiment Pas de candidat 

102 638 SSIM/Athis Informatique Pas de candidat 

102 640 ENAC/Toulouse Informatique 
Joao RODRIGUES : 10 contre (Adm), 6 abstentions 

(FO + +CFDT), 3 pour (CGT) 

102 643 ENAC/Montpellier 
Technicien Cellule et 

Moteurs 
Franck LABATUT de l’ENAC Muret 

102 651 ENAC/Toulouse/infra Logistique Pas de candidat 

102 657 SSIM/Farman  Informatique Benjamin NICOLLE de SSIM 

102 666 DSAC Sud/Toulouse Informatique 

Joao RODRIGUES : 10 contre (Adm), 9 abstentions 

Julien BONNAUD : 10 contre (Adm), 6 abstentions 
(FO + +CFDT), 3 pour (CGT) 

102 677 ENAC/Castelnaudary 
Technicien 

Aéronautique 
William RASAMBO de l’ENAC Castelnaudary 

102 726 SG/Farman 
Chef de la subdivision 

Technique 
Jean-Luc BURET du SG/Farman** 

102 728 SNA AG/Le Lamentin 
Chef de la section 

Logistique 
Bernard MANGANI du SNA AG** 

102 812 DSAC SO/Bordeaux 
Chef de la Subdivision 

Informatique 
Daniel THABOUREY de la DSAC** 

 
* : sous réserve de changement de famille professionnelle, après reconversion professionnelle. 
** : poste chef d’équipe 
*** : affectation premier trimestre 2016 

Suite au courrier de FO au SG, à l'entrevue avec le directeur de SSIM sur la mobilité des informaticiens, 

l'administration a décidé d'échelonner les futurs départs de ses ouvriers. Sur cette CICAVE-O, M Fabien 
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J. a été retenu pour l'été 2015 (CRNA/E), M MORIVAL pour un départ début 2016 (DSAC/SO). FO, 

prenant acte de l'engagement de SSIM, s'est abstenue sur les votes demandés par la CGT. Nous 

exigerons un nouveau départ pour l'été 2016, et ainsi de suite. L'administration a confirmé vouloir 

tenir ses engagements. 

FO rappelle à la commission que les établissements ouvriers doivent faire état à l'administration de 

leurs besoins en embauches, si la DGAC veut que ses demandes soient prises en compte par les 

ministères (MEDDE,  Fonction Publique). 

Reconversions professionnelles : 

La reconversion de M. LA COLOMBERIE vers la famille 42 (logistique) n'est pas retenue. 

Suivi des fermetures de garages : 

FO alerte l'administration sur la faiblesse des moyens destinés à l'aide des agents concernés, alors que 

l'échéance approche (01/01/2017 au plus tard). 

PRC : 

FO a demandé que le tableau de suivi présenté en séance soit complété : tous les ouvriers concernés 

par les restructurations doivent y figurer, afin de ne garantir aucun oubli. 

Recrutements 2014 et 2015 : 

Tous les recrutements 2014 ont été effectués ou le seront au 30 juin (4 électrotechniciens, 3 logisticiens, 2 

magasiniers, 2 techniciens avionique, 3 techniciens cellule). 

FO rappelle que le protocole 2013-2015 prévoyait des recrutements d'ouvriers, on en est loin aujourd'hui. A ce 

rythme, le corps de ouvriers d'Etat sera en extinction avant toute décision interministérielle. FO réclame que la 

DGAC fasse une demande rapide vers le Ministère pour l'année 2015. A cette fin, FO a fait parvenir sa propre 

demande à SDP et demande une entrevue spécifique à ce sujet. 

 

Vos représentants SNPACM-FO 

Dominique THOMAS (DSAC-SO) / Christophe CABARET (Météo-France) / Didier SIDOINE (DSNA-DTI) 

Jean-Christophe MAZIN (BN) 06-23-11-06-77 / Pierre GAUBERT (BN) 06.82.97.39.63  


