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Vos représentants à cette CAP : Magali  BOIDEL 01.58.09.49.61
Dominique BOUILLOT Expert 06.19.91.11.22

1) Information sur le PV de la CAP d’avancement du 27 janvier 2011

PV approuvé à l’unanimité

2) Campagne mutation intermédiaire

AVE N° AFFECTATION CANDIDAT(E) RETENU(E)
9839

2 postes
ACBACEA – ACS/AIX EN PROVENCE
Gestionnaire recettes

GEY Annie
Pas de candidature Assistant

9840 SGTA/CATRP - AIX EN PROVENCE
Gestionnaire de taxes

BEDOUET Renée
Pas de candidature Assistant

3) Avancement au grade d’adjoint de 1ère classe : 16 postes
Condition statutaire : être adjoint 2ème classe 5ème échelon et compter au moins 5 ans de services effectifs dans le grade

DSAC
BRIVAL Marie-Andrée

COQUIN Bertina
DELINEAU Marie-Madeleine

LUBIN Maryvonne
PHILOMENE Evelie

DSNA
BENAMEUR Fatma

CARIOU Gisèle
CASTRO Maria

COMBRELLE Marie-Claire
DOUTAZ Elisabeth
JACQUIER Muriel

MACHADO Carmen
MALCLES Augusta

ENAC
DEVERSENNES Chantal

METEO-FRANCE
SKORZEWSKI Aude

SG
VASSEUR Catherine
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4) Avancement au grade d’adjoint principal de 2ème  classe : 41 postes
Condition statutaire : être adjoint 1ère classe 5ème échelon et compter au moins 6 ans de services effectifs dans le grade

ACBACEA
CARBASA Odette

DG
LIPKA Patrick

DSAC
THOMAIN Françoise

LARRIEU Isabelle
PAGEZE Valérie

RAVELOMANANTSOA Michel
SABATIER Bérangère

MELKEMI Vincent

DSNA
CHADUC Dolorès
GENDRE Florence

LORENTE Loïc
MAGNE Florence

MANFE Aude
NELCHA Marie-Claire

VIDOT Jean-Max

DTA ENAC
CHOISI Sylvie

DRAGO Christophe
FRAYSSI Catia
LAVAL Corinne

METEO-FRANCE
ARPAIA Florence

DOYET Dimitri
GUSTAVE Laurent

GUYOT Maryse
LENGAGNE Elisabeth

POCO Maud
ZAMAR Savinée

SG
BEN BRAHEM Selma

BERTONNIER Manava
LANGEN Marie-Dominique

LAW Anna
LEE Ethel

POCRAIN Christine
QUACH TIEN Christian
QUEOURON Isabelle

ROCHE So
VERNICE Sophie

SNIA
ALAGUILLAUME Marie-Jeanne

BOVEE Pascal
MONBRUNO Marlène

STAC
BOUILLIAT Jacqueline

SAGALIAPIDINE Philippe
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5) Avancement au grade d’adjoint principal de 1ère classe : 65 postes

Condition statutaire : être adjoint principal 2ème classe avec au moins 2 ans d'ancienneté dans le 6ème échelon et compter
au moins 5 ans de services effectifs dans le grade

DG
LELONG Alice

DTA
AZEMA Pierrette

DSAC
BINET Pierrette

BOMPARD Michelle
BONIER Claudine
BUTEL Elisabeth
CASTEX Evelyne
CORAZZI Hervé
DUPROS Sylvie

JUAN Marie-Pierre
JUTIER Laure

LAMY Sylviane
LEBON Catherine

MEZINO Olga
ROT Isabelle

DSNA
BADEN Liliane

BRESSON Laurence
CADOT Anne-Marie

CHALME Annick
DEFORT Chantal

DENECHEAU Corinne
DESPRATS Marie-Dominique

GIRAL Pascale
INNOCENTI Brigitte
JAVOY Marie-Claude

LACROIX Nicole
LOISY Catherine

MEON Pierre
NIGEAN Véronique

PEZENNEC Nathalie
PUIG Christine
SPITZER Ericka

VALIAMEE Iolette
VIAL Dominique

SG
FARE-BREDIN Wallace

LE TALLEC Patricia
SYSSAU-VAUFREDAZ Véronique

TROUFFLARD Gwenaëlle
ZARAGOZA Hélène

ENAC
CAUCHOIX Nicole

DOVI Nadine
GIMENEZ Liliane
JACOB Jeannine

L’HELGOUACH Isabelle
MARTIN Corinne

RENARD TREIL Marie-Claire
THORIN Nelly

SNIA
CORZAN Pascale
JACQ Geneviève

STAC
NANG-EYI Marcelle
SUSBIELLE Martine
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METEO-FRANCE
AL ALAOUI DRAI Christine

BEAULIEU Chantal
BERRY Cécile

CARPREAUX-POINCET Béatrice
CLAVIER Christian

CLERVIL Marie-Claude
DEVEZE Agnès

ELORDUY Corinne
GUIDI Sylvie

JEAN Marie-France
LABINSKI Mathurin
MAIRE Angélique

MAZIEJEWSKI Jean-Antoine
NARCIN Manuela

6) Questions diverses :

Echelon spécial : Décret sorti. En attente d’information FP (arrêté fixant les taux d’avancement) : CAP
exceptionnelle ? DGAC pour passage prioritaire des agents les plus anciens.

Repyramidage catégoriel : définition des épreuves selon métiers, à affiner. 85 places réparties sur 3 ans
avec 45 places la 1ère année. Mobilité fonctionnelle au sein du même bassin d’emploi à l’issue de l’examen
spécial.

Retour catégoriel : retour catégoriel RGPP ou compensation des primes des personnels techniques ? Les
représentants des adjoints font savoir que cette iniquité dans les montants des primes proposées est
inacceptable.
La DGAC ne souhaite pas faire de retour catégoriel corps par corps selon l’impact de la RGPP subi par
chaque corps. Pour elle le retour catégoriel est simplement le retour vers les personnels d’une partie des
économies faites avec toutes les évolutions sociales, pas uniquement celles liées à la RGPP.
Il s’agit d’un retour catégoriel DGAC, Météo-France n’a pas encore fait savoir si elle appliquera la même
mesure aux personnels communs en poste dans ses services.

Détachement personnels SNIA : il reste 4 ou 5 agents à prendre en détachement au 1er avril 2012. Une CAP
téléphonique sera convoquée fin mars pour maintenir cette date d’effet.

La délégation
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