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Paris, le mercredi 6 décembre 2017
Compte rendu de la CAP des ATTACHES
La CAP du corps des Attachés s’est réunie ce jour sous la présidence de : Mme Caroline TRANCHANT

Le SNICAC était représenté par :

e Valérie CARIOU-PILATE 0567229012 e Florian LINKE : 0344114900
e Gilles RAYMOND : 04 42337675 e Nadine KLEIN : 015809 43 49
Mutations

Postes a recouvrement :

- - v v - x x
106820 ENAC Toulouse ENAC/SG/FIN Adjoint chef de départemen Recouvrement Franck Samy
106875 DSAC/AG Matoury DEL/GUY/DIR Adjoint au délégué Recouvrement Non pourvu
106952 SG Paris SG/SDP/MSIRH Chef de programme Recouvrement Marie-Josée Touzeau-Fournier
Laurence Vazquez
107163 DSAC/AG Fort de France Division sdreté Chargé d'affaires Recouvrement Vote Pour 5 (OS) Contre 5 (Adm°)
107166 DSAC/O Guipavas DS-O/DIR/R Référent territorial Recouvrement Stéphane Gorin
107168 DSAC/O Guipavas DS-O/CAB Chef de cabinet Recouvrement Non pourvu
107208 DSAC/SE Aix en Provence  DS-SE/SR/RDD/RE Chef de subdivision Recouvrement Fathi Benkoula
107213 DSAC/SE Aix en Provence  DS-SE/SR/RDD/RE Chargé d'affaires - Recouvrement Non pourvu
107226 DTA Paris DTA/SDD/1 Chef de programme Recouvrement Non pourvu
Sophie Lasserre CIGEM/MELT
107236 DTA Paris DTA/SDA Chargé de mission Recouvrement Vote Pour 5 (Adm°) Contre 5(0S)
107244 DTA Paris DTA/SDA/3 Chef de programme Recouvrement Lyne-Rose Larade (CIGEM intérieur)
107252 DTA Paris DTA/SRD/3 Chef de programme Recouvrement Marianne Pham
107265 DSAC/AG Fort de France Division RDD Chef de division Recouvrement Non pourvu
Pascal Courtin (CIGEM/P)
107411 DSAC Paris DS/SUR/MET Chef de programme Recouvrement Vote Pour 5 (Adm°) Contre 5 (OS)
107440 SSIM Athis-Mons SSIM/SIM/ATA Chargé de projet Recouvrement Non pourvu
107453 DTA Paris DTA/SDD/2 Chef de programme Recouvrement Philippe Nguyen
107488 SSIM Athis-Mons SSIM/SIM/SIF Chargé de projet Recouvrement Non pourvu
107490 SSIM Athis-Mons SSIM/COLLAB/MOA Chargé de projet Recouvrement Non pourvu
107499 SSIM Athis-Mons SSIM/MOD Chef de domaine Recouvrement Véronique Dallas
107501 DTI Toulouse DTI/C/M Chargé de communication Recouvrement Michel Bonini
107514 SSIM Athis-Mons SSIM/MOD/PPQ Chef de pole Recouvrement Sandrine Moutier
Zélia Figueiredo
107534 DSNA Athis-Mons DSNA/RH/CT/GTSE Chef de division Recouvrement Vote Pour 5 (OS) Contre 5 (Adm°)
107552 SG Paris SG/SDF2/AM Adjoint au chef de pole Recouvrement sans candidat
Détachement
107554 SG Paris SG/SDF2/AM Expert juridique Recouvrement Quentin Le Calve
107646 DSAC/AG Fort de France DS-AG/DIR Chargé de mission Recouvrement Non pourvu
107668 SG Paris SG/SDJ Correspondant du délégué a Recouvrement Non pourvu
vote
Sébastien Froment 9 (Am° + 0S)abs 1 (0OS)
107694 DTA Paris DTA/MCI Chargé de mission Recouvrement Patrice Gabelle Pour 1 (OS) Abs 4 (OS) Contre 5 (Adm°®)
107718 DSNA Athis-Mons DO/DIR Conseiller Recouvrement Isabelle Couderc
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Postes ouverts au corps des ATTAAC :

o - - - ~ E 4 E 4
Arnauld Aujollet
106047 SSIM Athis-Mons SSIM/DGR Chef de domaine Corps Vote Pour 5 (adm°®) abs 5 (OS)
106768 DSAC/N Athis-Mons DS-N/GR1 Chef de département Corps Maryse Lartigue
106939 STAC Bonneuil STAC/DA Chef de département Corps Julie Eudes
vote
Anne Gauthier: Pour 10 (adm® + OS)
107050 CRNA/SE Aix en Provence  C-SE/ADM Chef de service administratii Corps Gilles Gabireau Pour 5 (OS) Contre 5 (Adm°®)
107218 DTA Paris DTA/MGR Chef de mission Corps Anita BOONE
107224 DTA Paris DTA/MGR Controleur de gestion Corps Non pourvu
107251 DTA Paris DTA/SRD/1 Chef de programme Corps Philippe Santoni
Claire Piumato (Insp du travail)
107261 DTA Paris DTA/MDT Adjoint au chef de mission Corps Vote Pour 5 (Adm°) Abs 5 (OS)
107380 DSAC Paris DS/GR/RH Adjoint au chef de pole Corps Christelle Degardin
vote
Laurence Vasquez: Pour 5 (Adm°) Abs 5 (OS)
107500 SNA/OI Saint Denis K-OI/ADM Chef de service administratii Corps Gilles Gabireau Pour 5 (Adm®) Contre 5 (OS)
Noéllie Coffin (CIGEM)
107588 METEO Saint Mandé DRH/GPC Responsable GRH Corps Vote Pour 5 (Adm°) Abs 5 (OS)
Vote
Marie-Anfrée Mauduit (CIGEM)
107589 METEO Saint Mandé MF/DRH/PAQ Chef de section Corps Votre Pour 5 (Adm°) Contre 5 (OS)
107592 METEO Saint Mandé D2C/ADM/GES Gestionnaire clientéle Corps Herimpitia Rakotovao
107595 SG Paris SG/SDJ1 Adjoint au sous directeur  Corps Frédéric Pommier
107597 SG Paris SG/SDJ1 Chef de bureau Corps Pierre Fizazi
107598 METEO Toulouse MF/DCT Cadre administratif d'état m Corps Valerie Cariou-Pilate
107692 METEO Saint Mandé MF/SG Adjoint chef de départemen Corps Béatrice Lecouflet
107696 DTA Paris DTA/MGR Adjoint chef de mission Corps Frangois Berthiot
107702 SG Paris SG/SDP/RDSP/REG Rédacteur Corps Non pourvu
107704 SG Paris SG/SDP/RDSP/DSP Chef de division Corps Non pourvu
Candidatures BIEP
1 - v v - x x
Julien Taveau (CIGEM)
BIEP SG Paris SG/SDP/GIRH Chargé de mission Vote Pour 5 (Adm°) Contre 5 (OS)
Jean-Baptiste Klene (CIGEM)
BIEP SG Paris SG/SDJ1 Chargé d'études Vote Pour 5 (Adm°) Contre 5 (OS)
Delphine GYSELINCK (insp finances publiques)
BIEP SG Paris SG/SDJ4 Adjoint chef de bureau Vote Pour 5 (Adm°) Contre 5 (OS)
Eric BOMBARDI (CIGEM)
BIEP uip Roissy CDG UIP Unité Informatii Chef du p6le administratif Vote Pour 5 (Adm°) Contre 5 (OS)

Explications des votes
Nous ne votons pas contre les personnes car nous considérons que toute personne a le droit de postuler sur les postes de la DGAC

et de MF.

Ce vote n’est pas un vote sanction contre des attachés (ou assimilés), et nous tenons a la souligner, mais il s’agit d’un vote contre la
politique RH actuellement menée au sein de la DGAC et de MF, politique qui semble ignorer la gestion prévisionnelle des emplois et
des effectifs au sein du corps.

Ainsi nous votons contre ou nous nous abstenons si I'administration ne respecte pas le réle et la compétence de la CAP a savoir :
e Régularisation d’affectation d’agents déja en fonction

e Recrutement d’attaché CIGEM déja graffé (ce qui conduit a réduire d’autant I'avancement au GRAF 2018 le grade étant
contingenté)

e Recrutement d’attachés sur des postes n’ayant pas fait I'ouverture d’'un AVE a cette CAP (AVE inexistant ou simplement
publié a la BIEP)

¢ Absence manifeste de politique RH conduisant a des solutions empiriques non justifiées en CAP

Par contre, si le poste a déja fait I'objet de deux campagnes de CAP et qu’il n’a suscité aucune candidature, nous avons rejoint en
toute logique I'administration sur le choix d’un candidat extérieur (CIGEM) ou I’accueil en détachement (autre corps de catégorie A).
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Postes sans candidature

+1

106741 DSAC/SO Mérignac
106849 ENAC Toulouse
106851 ENAC Toulouse
107242 DTA Paris
107245 DTA Paris
107249 DTA Paris
107250 DTA Paris
107306 SNAS/RP Roissy CDG
107313 DTI Toulouse
107458 SSIM Athis-Mons
107489 SSIM Athis-Mons
107491 SSIM Athis-Mons
107492 SSIM Athis-Mons
107511 SSIM Athis-Mons
107525 SSIM Athis-Mons
107550 SG Paris
107551 SG Paris
107566 SG Paris
107579 SG Paris
107616 SG Paris
107649 SG Paris
107662 SG Paris
107663 SG Paris
107709 SG Paris

DS-SO/SR/RDD-RA
ENAC/ER/PP

ENAC/ID

DTA/SDA/1
DTA/SDA/3

DTA/SDC3

DTA/SDC3

KS-RP/SG

DTI/SG/SIB
SSIM/PROD/CSC
SSIM/SIM/SIRH
SSIM/COLLAB/MOASD
SSIM/COLLAB/MOESD
SSIM/MOD/PPQ
SSIM/SIM/ANAIA
SG/SDF3/QUAL-CI

SG/SDF3/ANALYT
SG/SDF1/CTRL

SG/SDJ2
SG/SDP/GIRH/BCM
SG/SDP/GIRH/TEC
SG/SDP/GCRH/GC
SG/SDP/GIRH/CIQS

SG/SDP/GCRH/CEX

Examen professionnel — résultats
Félicitations aux heureux élus (liste principale, les postes seront proposés rapidement aux lauréats)

e Valérie Laine

e Karine Simon

e Thierry Longuet

e Sophia Ruiz-Hamani

Sortie IRA

e Elisabeth Cartier DSAC/N Adj GR

*  Pierre Vignau DRH/MCC
e Samir Basraoui DSNA/FIN
Bienvenu

Concours Sauvadet

e Sandrine Desplats ENAC
e Laurence Porte ENAC
Félicitations aux lauréates

Intégration
e Stéphane Dulac ACP

e Achraf Ait Ben Bouazza DRH/GPC

Chef de subdivision
Chargé de projet
Chef de programme
Chef de programme
Chargé d'affaires
Chef de programme
Chef de programme
Adjoint au Secretaire Général
Chef de pole

Chef de pole
Chargé de projet
Chef de pole

Chef de pole
Chargé de projet
Chef de pole

Chef de division

Controleur de gestion
Chef de division

Chargé d'études
Chef de division
Chef de division
Chef de division
Ch'ef de cellule

Chef de division

Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Corps

Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Recouvrement
Corps

Recouvrement
Corps

Corps
Recouvrement
Recouvrement
Corps
Corps
Corps

3 | FO DGAC CAP des attachés du 6 décembre 2017




Questions diverses

e Ouverture de poste a la BIEP non ouvert lors de la campagne de mobilité
Des postes ont été ouverts a la BIEP cet été sans que ces postes aient été ouverts a la campagne de mobilité
en interne DGAC. Si la mobilité au sein de la fonction publique est un atout, il convient de ne pas omettre les
possibilités internes. Il aurait été pertinent de les proposer également a minima en interne et a la BIEP en
simultanée. L’administration a reconnu et proposera les postes en paralléle a la BIEP.

* Non ouverture des postes d'adjoint aux DGR en DSAC IR (DSAC/SO et DSAC/NE concernés) et adj chef
SA du CRNA/O alors que cette typologie de poste avait été ouvert a la campagne précédente.

Cette position du SG souléve beaucoup d'interrogation au sein des attachés de province qui doivent gérer

des dossiers complexes sans vision sereine sur leur avenir. Le SG souhaite t'il tous les attachés a Paris ?

e Réflexion sur les fonctions support: on constate, en plus, la fuite des cadres vers des fonctions
métiers, comment garantir aux attachés une carriére au sein de ses fonctions essentielles pour les
directions métiers (valorisation des métiers)

Le SG a bien conscience d’une nécessaire réflexion sur les fonctions supports et le role des attachés au
sein de ces fonctions. Cet objectif est affiché pour le printemps 2018, le SNICAC sera attentif au suivi
de ce dossier, cceur de métier des attachés

* Non ouverture au corps des postes de délégué territorial en DSAC AG, de chef de division PF/REIDO,
de poste de chargé de mission a DTA/SDT, pourquoi ? L’administration confirme que la régle est
normalement I'ouverture aux attachés de ces postes. Nous serons attentifs que cette regle ne soit pas
oubliée pour les prochaines CAP.

* Recours a un intérimaire pour la vacance du poste de chef SA du SNA/OI; conséquence de la
suppression des CAP intermédiaires ? position validée par le SG ? le SG nous a confirmé qu’il s’agissait
d’une initiative locale non validée par le SG et la DSNA. Un rappel a la bonne gestion a été faite et le SG
a promis qu’une telle aberration ne se reproduira pas.

 Etat de la réflexion de I'administration sur le passage de 4 a 3 cap par an (sur le modéle du ministére)
L’administration confirme qu’il y aura 2 CAP de mutation en 2018 et 1 CAP avancement en mars.
Un prochain bilan de fonctionnement sera fait

e Situation des attachés a MF (St Mandé)
Nous avons été alerté par la situation anormale des attachés de Météo-France. Mais le DRH de MF
n’était pas présent a cette CAP. Nous avons demandé qu’un point soit fait a la prochaine CAP car les
maux QVAT et RPS doivent aussi étre pris en considération au sein de I'opérateur public.

¢ Nomination des emplois fonctionnels

Nous avons relancé SDP sur ce dossier. Il est maintenant chez le CB. Nous avons rappelé l'urgence a le
traiter du fait de la proximité avec le 31 décembre.

Nous restons a votre disposition pour tous renseignements complémentaires, dans le respect de la
confidentialité des débats de la CAP.

Bonnes fétes de fin d’année
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