
 

 

 

 

 

 

Communiqué commun FO/USAC-CGT 

 

Lors de la seconde réunion du GT protocolaire relatif au régime 

indemnitaire des personnels administratifs et de la filière sociale, 

l’USAC-CGT et FO ont demandé à l’administration de surseoir à la 

mise en œuvre du RIFSEEP et d’ouvrir à l’ensemble des syndicats 

représentatifs l’étude de cette question pour tous les corps 

ministériels et interministériels, administratifs et techniques, en 

poste à la DGAC, à Météo-France, à l’ENAC et au BEA. 

 

Nous regrettons que le SPAC-CFDT, bien qu’en accord avec notre 

position sur le fond, soit resté en salle alors que, suite à notre départ, 

l’administration avait déclaré le GT clos. 

Paris, le 4 février 2015 


