Elections
Ouvriers d’'Etat

du 03 au 04 décembre 2014

Prochainement, vous allez devoir voter pour vos
représentants a la CAO-DSNA.

Entre 2010 et 2014, chacun d'entre vous était rat-
taché a une des CAO (DO, SIA ou DTI) de l'établis-
sement Ouvrier DSNA. A partir de 2015, une seule
CAO représentera dans une instance unique tous
les Ouvriers d’Etat de la DSNA. Elle comportera
prés de 270 Ouvriers d’Etat, répartis dans plus de 13
familles professionnelles.

FO est présente dans chacune des 3 CAO : ala CAO-
DO :3siegessury4;alaCAODTI:1siegesur3:ala
CAOSIA : 1siege sur3.

Force Ouvriere est depuis longtemps la premiere
organisation syndicale chez les Ouvriers d’Etat.
Force Ouvriére participe activement a la défense et
a la pérennité des Ouvriers d’Etat de la DGAC et de
Météo-France : mesure compensatoire pour l'avan-
cement, évolution des métiers de I'informatique,
évolution des fonctions supports, reconversion
professionnelle, poles de compétence...

Lors du dernier protocole, FO s’est opposé au re-
groupement de I'avancement des Ouvriers d’Etat
de la DGAC dans une seule CAO. Une CAO par Di-
rection permet de mieux connaitre les personnels.
Le calcul du nombre d'avancements avec le taux
pro/pro par CAO permet une juste répartition des
avancements.

FO s'est fortement impliquée, avec l'aide de ses
nombreux représentants locaux, pour construire
une base de documents préparatoires solides et
souvent avérés plus précis que les informations
données par I'administration ; c’est grace a cette
présence au plus pres des agents que I'avancement
reste juste et cohérent. Chaque année les représen-
tants FO des différentes CAO sont réunis pour défi-
nir en commun la politique d’avancement de notre
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FO, qui a proposé des regles claires et objectives de
déroulement des CAO, milite et militera pour que
les Ouvriers d’'Etat accédent a des postes d’enca-
drement liés a leurs métiers.

L'avancement des Ouvriers doit étre géré avec une
grande cohérence, afin de permettre un déroule-
ment de carriere qui doit tenir compte du groupe de
fin de carriére des personnels. Le nombre d'avan-
cements pour chaque groupe est limité (dépend
du taux pro/pro) et une ouverture systématique en
CAO au plus grand nombre entraine :

- Que des ouvriers aient des déroulements
de carriere extrémement rapides par rapport a
d'autres ce qui créée des inégalités. Est-il normal de
retenir des agents qui ont juste 3 ans d‘ancienneteg,
alors qu’aucun poste n'est ouvert dans d’autres fa-
milles professionnelles avec des agents qui ont plus
de 7ans d’ancienneté ? FO milite pour un avance-
ment plus juste.

- Des essais en poche qui limite d’autant les ouver-
tures de postes les années suivantes.

Enfin, FO veillera toujours, grace a une politique
nationale de I'avancement validée par le plus grand
nombre, a ce que l'équité soit appliquée pour tous
les agents.

Sachez que FO s’est battu, se bat et se battra pour
conserver nos acquis et faire évoluer vers le haut le
corps des ouvriers d’Etat.

La mesure protocolaire compensatoire sur le
nombre d'avancements des Ouvriers d’Etat est
une demande de FO lors des négociations proto-
colaires. Elle permettra d'obtenir des avancements
supplémentaires quand la baisse des effectifs en-
trainera une baisse des avancements avec

le taux pro/pro.

organisation.
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_—"_ Necédez pas au tapage démagogique
Et a I'opposition systématique !

Votez FORCE QUVRIERE
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Présentation
des candidats

Elections OE 2014

Franck DUPONT, 37 ans

Informaticien, affecté au service technique
du CRNA-SO depuis 2002.

Membre titulaire en CPO et en CICAVE-O,
participe activement aux différents Groupes
de Travail en cours (GT protocolaire SIGP, GT
Protocolaire Ouvriers d'Etat,

Membre titulaire SNPACM/FO a la CAO-DO,
depuis sa création en 2010.

Adjoint au Secrétaire National Ouvrier du
SNPACM-FO, Pierre Gaubert.

Jean-Laurent DUPRAT, 45 ans
Electrotechnicien, arrivé au SNA-SO en dé-
cembre 1999. Depuis décembre 2010 a la
centrale Energie du CRNA-SO. A participé
a la CAO Etablissement Ouvrier Sud-Ouest
pendant 8 ans, ainsi qu‘au CTP SNA-SO. A
participé activement a plusieurs GT ( Energie
, ESAARs , licence...), Membre titulaire a la
CAO-DO depuis 2010.

Luc BOUISSIERES, 48 ans
Electrotechnicien, affecté au service tech-
nique du SNA-CE a Lyon St Exupéry, depuis
février 2002.

Membre suppléant en CAO, participe aux
groupes de travail portant sur I'Energie.
Trésorier de la section SNPACM/FO du centre
Est depuis 2006.

Représentant suppléant SNPACM/FO a la
CAO-DO, depuis 2010.

Teresa PEREZ, 51 ans

Affectée au Service de I'nformation Aéronautique
aMérignac

depuis septembre 2000, dans la division Publica-
tion. Est relieur/brocheur/fagonnier.

Représentante local FO pour le SIA depuis 2004.
Représentante titulaire des personnels en CAO-
SIA, en CHSCT ainsi qu'enCT.

Didier SIDOINE, 52 ans
A rejoint la DGAC en 2000 en tant qu’Ouvrier
d’Entretien a la DAC-Sud.

Suite a une reconversion professionnelle, a
pu rejoindre la DTI sur des fonctions de Ges-
tionnaire

Logistique a la DTl en 2012.

A participé activement a la CAO DSAC en

Jean-Paul ZOCCATELLI, 55 ans

A la DGAC depuis 1995, Ouvrier Electrotech-
nicien au CRNA-SE a Aix en Provence.
Titulaire en CAO DAC/S-E durant 5 ans,
Membre titulaire en CAO-DO depuis 2010.
Membre suppléant en CICAVE-O.

Estevan LANCHAS, 46 ans.

Logisticien, affecté au service administratif
du CRNA-N sur Athis-Mons depuis novembre
2002. Membre titulaire a la commission
d'avancement de la CAO EO Nord de 2004 a
2010.

Représentant suppléant SNPACM [/ FO a la
CAO-DO de 2010 a aujourd’hui.

Participe au GT nationaux portant sur la Lo-
gistique a la DGAC.

Jean-Michel NOBLOT, 48 ans

Embauché en mars 1987 comme électrotech-
nicien au STNA. En1996, change de famille
vers Ouvrier d’Entretien. Suite a la délocali-
sation du STNA, est muté au STBA la méme
année. Affecté au CRNA EST en 2002. Repré-
sentant local FO pour le CRNA-E depuis 2003.
Membre suppléant de la CAO-DO depuis
2010.

Cyril TANCOGNE, 42 ans.

Informaticien, a rejoint la DTI en 2012, était
affecté auparavant au SSIM a Farman puis a
Athis-Mons.

Représentant a la CAO-ECO de 2009 a 2012
en tant que membre titulaire, et participe ac-
tivement en tant qu’expert a la CAO-DTI.

Gérald BEDIN, 59 ans

Affecté au Service de I'Information Aéronau-
tique a Mérignac, a la division technique, en
tant qu’Informaticien.

Membre suppléant FO a la CAO-SIA depuis
2010.

tant que membre titulaire FO.

/

————

Sans rature ni surcharge

Merci de votre confiance
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