
Vous allez élire vos représentants à la CAO de l’ENAC, l’école de 
Formation aux métiers de l’aéronautique. Cet  établissement, 
reconnu au niveau international, comprend 170 Ouvriers 
d’État répartis dans plus de 20 familles professionnelles.

Force Ouvrière est depuis longtemps la première 
organisation syndicale des Ouvriers d’État. Et pour cause. 
Les représentants syndicaux de Force Ouvrière participent 
activement à la défense et à la pérennité des Ouvriers 
d’État à la DGAC et à Météo-France : évolution des familles 
aéronautiques vers les licences JAR66, création de la famille 
« logistique », évolution des métiers de l’informatique 
et de l’énergie, accès à l’encadrement sur ces métiers,  
harmonisation des pôles de compétence, évolutions 
indemnitaires et statutaires en protocole…

Les interventions répétées et insistantes de FO auprès 
de l’administration centrale et de la Ministre de la Fonction 
Publique ont permis l’embauche d’ouvriers en 2013. FO 
refuse absolument de voir disparaître les fonctions support 
à cause du désengagement de l’État. Les recrutements 
sont indispensables aux fonctions tenues par les ouvriers 
de l’ENAC. Nous nous opposons fortement au blocage 
de la Fonction Publique sur la reconnaissance de la filière 
informatique.

Quant à la mesure compensatoire sur le nombre 
d’avancements des Ouvriers d’État, c’est une demande de FO 
lors des négociations protocolaires. Elle permettra d’obtenir 
des avancements supplémentaires quand la baisse des 
effectifs entraînera une baisse des avancements avec le taux 
pro/pro.

FO s’est fortement impliqué, avec l’aide de ses nombreux 
représentants locaux, pour construire une base de documents 
préparatoires solides et souvent avérés plus précis que les 
informations données par l’administration ; c’est grâce à cette 
présence au plus près des agents que l’avancement reste juste 
et cohérent. Chaque année, nos représentants ouvriers des 
différentes CAO se réunissent pour définir en commun la 
politique d’avancement de FO avec pour unique objectif, 
l’intérêt des ouvriers, votre intérêt.

Force Ouvrière a pour ambition de défendre l’ENAC et 
de participer à son développement de manière active et 
constructive en CAO, en CHSCT, en CT de proximité comme 
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en CT locaux. Parfois en validant, aussi parfois en refusant, 
mais toujours en PROPOSANT.
FO combat ceux qui, ouvertement ou insidieusement, 
refusent depuis 2011 la fusion ENAC/SEFA et fragilisent une 
unité et une cohésion cruciales au maintien de notre influence 
dans un contexte national de restrictions et de contraintes 
sans précédent. Des représentants FO sont présents et 
actifs dans tous les centres de l’ENAC.

Pour FO, l’ENAC doit être une et indivisible, dans ses atouts 
comme dans ses défis.
N’acceptons pas la division ! Nous sommes tous des 
ouvriers ENAC, des personnels DGAC !

À l’ENAC, FO continuera de travailler au maintien de toutes 
les activités liées à la maintenance aéronautique, et de 
réclamer à la Fonction Publique les embauches nécessaires à 
l’application du plan de performance DFPV mis en place par la 
direction de l’ENAC.

FO s’implique avec ardeur pour la pérennisation de la 
fonction logistique au sein de l’ENAC, en défendant un plus 
large accès à cette famille professionnelle. Nous continuerons 
d’exiger que les ouvriers puissent occuper l’ensemble des 
fonctions dans ce domaine d’activité. Nous réclamons le 
respect des engagements du GT logistique : il est urgent 
d’obtenir des postes d’ouvriers à SG/IL et dans toute l’ENAC.

FO œuvre pour le maintien d’un service « Édition » 
performant, acteur clé de la mission pédagogique de 
l’ENAC, au service des enseignants et des élèves, et 
partenaire incontournable du cabinet dans le domaine de la 
communication. 

Au-delà des effectifs, FO réclame les moyens techniques et 
matériels pour permettre aux services de l’ENAC d’assurer au 
mieux leurs missions : réseaux et support à PSI, modernisation 
et rationalisation de la flotte DFPV, suivi de l’infrastructure et 
de la logistique, formation continue, prévention des risques...

Pour une École unie et forte, au service de 
l'enseignement et de la DGAC
Choisissez un syndicat qui vous connaît et vous défend,
un syndicat à votre service

Ne cédez pas au tapage démagogique
Et à l’opposition systématique !

Votez FORCE OUVRIÈRE
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 Sans rature ni surcharge        
 Merci de votre confiance

Jean-Christophe MAZIN, 48 ans
Entré à la DGAC en décembre 2001 comme 
chaudronnier soudeur au centre de mainte-
nance du SEFA de Castelnaudary, je siège 
actuellement au CHSCT, au CT et à la CAO 
ENAC. Je suis délégué SNPACM-FO des 
centres ENAC depuis mai 2012.

Jean-Marie GARCIA, 53 ans
Entré au SEFA en 1993 en tant qu’Electricien 
Aéronef, j’ai tout d’abord exercé cette pro-
fession à Montpellier puis à Castelnaudary 
et enfin comme Technicien Avionique au Bu-
reau d’Etudes à la Direction du SEFA à Muret. 
Après un changement de famille profession-
nelle, je suis informaticien à l’ENAC Toulouse 
depuis janvier 2014.

Guillaume SPRENGELMEIJER, 32 ans
Mécanicien aéronefs à Melun-Villaroche de-
puis onze ans, auditeur interne ENAC pour 
les agréments EASA. Je suis secrétaire de la 
section FO Melun, et titulaire à la commission 
d’avancement  depuis 2009.

Michel LE LAIT, 50 ans 
Recruté à l’ENAC à Toulouse en avril 1983 au service 
édition en qualité de brocheur façonnier, j’ai été 
pendant 2 ans massicotier, et j’ai assuré un rempla-
cement sur offset. En 1989 /1990, j’ai commencé 
mon engagement syndical par la CAO, et en sié-
geant en commission d’essais et en CTP. J’ai partici-
pé à la rénovation de la famille des ouvriers du livre 
en 1998/1999 avant la fusion avec les ouvriers de la 
métallurgie.

Thomas FAUCHET, 40 ans.
A la suite d’un cursus informatique en alter-
nance durant 3 ans, je décroche mon premier 
poste dans une agence multimédia en 1999, 
sur Paris, dans laquelle j’obtiens la responsa-
bilité des projets Internet et applications pour 
FO. Toulousain depuis 2006, je suis détaché à 
l’ENAC pour la maintenance des infrastruc-
tures informatiques.
En 2008, je passe l’essai Ouvrier d’état infor-
matique, chargé de communication électro-
nique/Webmaster au cabinet ENAC Toulouse, 
poste que j’occupe actuellement.

Mathieu ROGER, 30 ans
Technicien cellule et moteur affecté au centre 
ENAC de St Yan depuis novembre 2003, 
membre du SNPACM/FO depuis 2004. Je suis 
suppléant à la commission d’avancement  de-
puis 2009.

Frédéric DARDENNE, 49 ans.
Représentant FO en qualité de suppléant à 
la CAO depuis 2008, j’ai débuté ma carrière 
en 1990 au sein du SEFA, au Centre d’Entre-
tien et de Réparation de CASTELNAUDARY. 
J’exerce depuis 1993 les fonctions de Techni-
cien Cellule sur le site de MURET, en atelier 
puis au bureau technique.  

Germain BOUCHER, 32 ans
Embauché en 2004 à Castelnaudary comme 
technicien cellule et moteurs, j’ai rejoint la 
division technique du centre ENAC de Mont-
pellier en 2009. Je suis représentant FO au CT 
local depuis 2011.


