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Une premiere «mise a niveau» pour les assistants de classe !!

Un complément nécessaire !! I

Les dernieres évolutions de I'EVS de certaines fonctions (tenues essentiellement par des
TSEEAC) comme celles de concepteur de procédures, instructeur, inspecteur de
surveillance, opérateur d’information aéronautique etc..., ont induit un certain déséquilibre
en terme de reconnaissance et d'attractivité entre les différents métiers, notamment vis-a-vis
de la fonction d’assistant de classe.

Le GT “réforme du systeme des assistants de classe” avait pour but de corriger une partie
de ces différences :

e progression automatique sur 3 niveaux d’'EVS ;

e identification des filieres métiers ;

e amélioration de la mobilité.

Le GT dans lequel le SNNA-FO s’est particulierement impliqué a conclu positivement sur :

e une progression indemnitaire liée a I'expérience acquise et non plus soumise au
guota du pyramidage et a la bonne volonté des chefs de service ;

e lamise en place de 4 domaines de compétence qui identifient les fonctions :
Exploitation (ETD, ENV, QSS, CTL, ATM), Technique/Informatique (Logistique,
Maintenance, Développement), Régalien et Investigation BEA ;

e une mobilité géographique et transversale améliorée au sein de ces 4 domaines.
Terminée la régression systématique au plus bas niveau ! Ainsi, pour une mutation :

v'sans changement de domaine : maintien du niveau initial ;

v'avec changement de domaine : reconnaissance des acquis au niveau n-1.
Le SNNA-FO avait immédiatement identifié les déséquilibres instaurés au sein du
corps des TSEEAC et a toujours été demandeur de ces avancées qui permettent enfin
une meilleure considération d'une partie des «oubliés» et un traitement équitable de
chaque fonction.

Vous souhaitez défendre I'avenir des services et des personnels de la DGAC ?

REJOIGNEZ LE SNNA-FO !
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Augmentation de I'EVS : 'automaticité de la progression sur 3 niveaux EVS est une réelle

avancée mais le SNNA-FO milite pour porter ces niveaux a la hauteur des autres métiers
revalorisés dans les protocoles précédents. Ce groupe n’ayant pas le mandat nécessaire,
I’étude est reportée au GT Indemnitaire (qui est en panne depuis longtemps !!).

Investigation BEA : la formation et le métier d’enquéteur sont parfaitement définis par des

textes OACI et européens. Faute de mandat adéquat, les travaux du GT n’ont pu étre que
trés partiels et les conclusions ne peuvent étre que provisoires. Néanmoins, I'objectif final
sera de définir un parcours de carriére pour les TSEEAC enquéteurs comme il en existe
déja un pour les IEEAC.

Reste également & trouver une nouvelle dénomination pour remplacer le vocable
«assistant de classe» qui n’a jamais eu beaucoup de sens par un terme clair, parlant et
pas encore utilisé dans d’autres fonctions. Pas si simple ! Quelques idées ont été lancées
mais rien qui ne déplace vraiment les foules ! N’'hésitez pas a nous soumettre vos
propositions !!

Aprés les dernieres corrections de forme, la prochaine étape
sera la validation des conclusions du GT lors du prochain CT
DGAC.

Sans aucun doute, le SNNA-FO soutiendra ce
texte qui comporte des avancées nécessaires a

la valorisation des fonctions actuellement
tenues par les assistants de classe. GT

Toutefois, le SNNA-FO demandera également a
ce que les travaux complémentaires (EVS, BEA)
soient programmeés dans un avenir proche.

Assistant
de classe
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