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 Mérignac, le 5 novembre 2009 
 
 
 Monsieur le Directeur des Opérations 
 
 
 
Monsieur le Directeur des Opérations  
 
Le SNNA-FO souhaite attirer votre attention sur l'inquiétude des personnels en fonction sur 
l'organisme de METZ-NANCY-LORRAINE. 
 
En effet il leur a été proposé, lors d'une réunion informelle, de réduire leur BO par deux dans la 
perspective d'un reclassement de l'organisme suite au transfert du service d'approche à l'horizon 
2016. En compensation de cette réduction d’effectif, les personnels intéressés par un départ 
immédiat seraient prioritaires dans les affectations et pour ceux qui s'engageraient à rester jusqu'en 
2016 des postes attractifs seraient réservés. 
 
Cette demande de révision du BO et ce reclassement seraient, selon nos sources, à l'initiative de la 
DO échelon central. 
 
Le SNNA-FO est extrêmement surpris et dénonce vivement cette méthode de travail qui ne peut 
qu'entamer le capital confiance entre les personnels, leurs représentants et la DO. 
En effet dans aucune instance de concertation il n'a été question d'une étude sur le transfert de 
l'approche de M.N.L. 
Il est impensable de réviser un BO alors même que la nature du trafic et les horaires n'ont pas 
évolué. 
Faire des promesses sur des affectations 7 ans avant ne peut qu'engendrer incompréhension vis à 
vis de l'ensemble des personnels et le SNNA-FO dénonce ce type de gestion qui ressemble 
davantage à des "arrangements entre amis" qu'à une véritable gestion transparente et équitable pour 
les personnels. Nous ne pouvons pas penser que la DO ait validé ce principe. 
 
Dans ce cadre, le SNNA-FO sollicite une réponse au plus tôt pour préciser la position de la DO 
concernant M.N.L afin de rassurer les personnels. 
 
Nous nous prions de recevoir, Monsieur le Directeur, l'expression de nos respectueuses salutations. 
 
 
 Pour le Bureau National 
 
 Pierre MEYBON 
 Secrétaire Général 
 
 
 
Copie :  M. Le Directeur Général 
 M. le DSNA 
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