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Pour-le maintien de votre

B e

Le régime
indemnitaire
ICNA (technicité,
EVS, 1SQ, Sup-
ISQ, ...), détruit
par le RIFSEEP !!

AUCUNE
EXEMPTION
n’est prévue !

Les ICNA ne
sont pas
EXCLUS!

RIFSEEP ou la suppression de 40
anneées d’acquis sociaux !

Ne vous laissez pas bercer ni berner
par les propos lénifiants et la
campagne de désinformation de la
DGAC!

Le fantasme des « garanties »
apportées par une prime annexe
est un LEURRE !

La DGAC n’a méme pas commenceé

a en discuter avec la Fonction
Publique.

STOP aux fausses promesses

NOUS VOULONS DES ACTES !

salaire et de votre pouvoir
d’achat !
TOUS en GREVE
les 02 et 03 juillet !

Pour commencer...

FO dénonce :

e les velléités incessantes de la commission européenne
contre 'laugmentation nécessaire et vitale du taux de
redevance,

e les retards inacceptables et
programmes techniques attendus,

e les contraintes sur les conditions d’obtention et de
prorogation de la licence de contrdéle toujours plus
nombreuses,

e la perte de pouvoir d’achat significative liée a la
suppression de [lindemnité exceptionnelle de
compensation de la CSG...

inexcusables des

Et pour couronner le tout, le RIFSEEP qui vient mettre en
péril le régime indemnitaire actuel et par voie de
conséquence le complément de retraite « ATC » !!

Défendons I’exclusion du RIFSEEP pour toute la DGAC !!

ICNA DEFENDEZ votre SALAIRE et votre
AVENIR dans la DGAC !l
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